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IST.COM.LEONARDO DA WINCI Al personale docente
Prot. 0001208 del 22/01/2025 Al personale ATA
v (Uscita) Al sito web

Agli Atti della scuda

OGGETTO: PROGETTO ERASMUS+ 2023-1-1T02-KA121-SCH-000138021 - BANDO PER
IL RECLUTAMENTO DI N.4 PARTECIPANTL

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Programma Erasmus+ 2021-2027;

VISTA la candidatura del Consorzio presentata dall’LL.S. “G. Verga” di Modica, in qualita di
coordinatore, all’accreditamento KA120 settore Scuola e 1’approvazione dell’Accreditamento
K A120 settore Scuola;

VISTA !’adesione come membro del Consorzio presentata dall’I.C. “L. da Vinci” di Ispica e
I’individuazione come facente parte del Consorzio;

RAVVISATA la necessitd di avviare la procedura per la selezione/reclutamento poiché la
realizzazione delle azioni progettuali dovranno realizzarsi entro il 31/05/2025;

PRESO ATTO che la partecipazione a progetti di mobilita previste dai Progetti Erasmus+ azione
K A121 rappresenta per I’Istituto un’opportunita di apertura alla dimensione europea, nell'otticadi
contribuire a creare un sentimento di cittadinanza europea, poiché stimola processi di innovazionc e
miglioramento ad una progettazione didattica piu efficace e promuove i valori dell’inclusione, del
rispetto per le diversita, dell’equita e della sostenibilita;

PRESO ATTO che tra gli obiettivi del progetto KA 121 vi & quello di porre tutto il personale della
scuola a contatto con culture differenti dalla propria in uno slancio di apertura al mondo delle
differenze linguistiche e culturali nonché quello di rafforzare le loro competenze linguistiche
beneficiando dell’ offerta didattica formativa dell’UE;

INDICE

La procedura selettiva, tra il personale interno, per n. 2 mobilita job shadowing per una durata di5
giorni (viaggio compreso) in uno dei seguenti paesi membri della comunita europea: Romania,
Bulgaria, Slovenia, Slovacchia, Croazia, Ungheria, Repubblica Ceca, Repubblica di Macedonia del
Nord.

Destinatari del progetto

Docenti e ATA in servizio a tempo indeterminato nel nostro Istituto, cosi ripartiti:

Obiettivi del progetto

Gli obiettivi del progetto sono:

e Confrontare sistemi educativi di diversi Paesi europei

e Conoscere modalita di organizzazione e amministrazione delle scuole europee

e Migliorare le competenze in lingua straniera di docenti, personale ATA e discenti

e Migliorare l'azione didattica: ampliare 1'applicazione di metodologie didattiche innovative, incluso





il CLIL e l'uso didattico delle TIC, potenziare le competenze professionali in lingua straniera

e Migliorare la capacita di integrare studenti con minori opportunita, favorendone 1'acquisizione di
ritmi di apprendimento e attivita proprie del livello di scolarizzazione adeguato in base all'eta

e Instaurare contatti con docenti di altri paesi europei, in vista di futuri partenariati strategici per
ulteriori progetti Erasmus-+.

Tutte le mobilita previste dovranno concludersi entro la data di fine progetto, fissata al 31\08\2024,
Requisiti di ammissibilita

Potra presentare domanda di selezione il personale docente e ATA interno in servizio a tempo
indeterminato presso I’'1.C. “L. da Vinci” nell’a.s. 2024-2025.

La selezione dei partecipanti sara effettuata secondo criteri relativi a competenze possedute,
motivazione ed impegno. Cosi come riportato nel precedente bando interno del nostro istituto, nel
dettaglio verranno valutati:

- Competenze linguistiche

- Competenze informatiche

- Sperimentazione di metodologie didattiche

- Motivazione

- Impatto previsto sull'Istituto di appartenenza

Modalita e termini di partecipazione

I candidati dovranno inviare domanda di partecipazione con data e firma in calce (come da modello
allegato), alla Istituzione scolastica corredata da Lettera Motivazionale e C.V. in formato europeo
debitamente firmato. La compilazione della scheda di autovalutazione costituisce condizione
indispensabile per la partecipazione, a pena di inammissibilita alla stessa.

Gli interessati possono produrre domanda indirizzandola al Dirigente Scolastico dell’l.C. “L. da
Vinci” di Ispica per posta elettronica PEO all’indirizzo rgic80700b@istruzione.it e nell’oggetto della
mail occorrera indicare obbligatoriamente la dicitura “BANDO SELEZIONE PROGRAMMA
ERASMUS+”.

La Domanda con allegati dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 di lunedi 27/01/2025. Non
saranno prese in considerazione domande incomplete e/o pervenute successivamente alla data di
scadenza. L amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la recezione
delle domande e declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze
nell’indicazione del recapito da parte del candidato, oppure per eventuali disguidi comunque
imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Modalita di valutazione
In fase di selezione verra data la preferenza al candidato che non abbia partecipato a precedenti

mobilitd Erasmus KA 1; in caso di ulteriore parité, al.candidato anagraficamente piu giovane.

T : 1l Dirigqyté/;S'colastico
' Prof.ssa Rosaria Maltese
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