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GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTO FORMATORE
	

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti Esperti
	

n. titoli
	

punteggio
	

totale
	Punteggio
massimo attribuibile

	







Titoli culturali
	Laurea Specialistica attinente il modulo formativo dell'Obiettivo	Tematico	e	Specifico	di	cui
all'avviso di reclutamento (punti 21 - max 1 titolo)
	
	
21
	
	

21

	
	Laurea Specialistica equipollente attinente il modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui all'avviso di reclutamento (punti
14- max 1 titolo)
	
	
14
	
	

	
	Master Universitari di II livello, con certificazione finale e di durata almeno annuale (punti 1,5 per
titolo - max 2 titoli)
	
	
1,5
	
	
3

	
	Master Universitari di I livello, con certificazione finale e di durata almeno annuale (punti 1 per
titolo - max 2 titoli)
	
	
1
	
	
2

	
	Corsi di perfezionamento, con certificazione
finale, di durata almeno annuale (punti 0,5 per titolo - max 4 titoli)
	
	
0,5
	
	
2

	
	Dottorato di Ricerca certificato e svolto per conto di Università di durata non inferiore ad un anno
(punti 3 - max 1 titoli)
	
	
3
	
	
3

	
	Pubblicazione di	articoli su riviste o giornali attinenti i contenuti del modulo formativo (punti
0,10 - max di 10 titoli)
	
	
0,1
	
	
1

	
	Possesso di certificazione ECDL start - quattro
esami (Punti 2)
	
	2
	
	


8

	
	Possesso di certificazione ECDL full - sette esami
(Punti 4)
	
	4
	
	

	
	Possesso ECDL advanced – numero 3 esami
(Punti 6)
	
	6
	
	

	
	Possesso ECDL specialised attinente al modulo
formativo/Expert (Punti 8)
	
	8
	
	

	




Esperienze lavorative
	Attività di tutoraggio (almeno 30 ore) in Progetti P.O.N., P.O.R., I.F.T.S. per la programmazione
2007/2013 e 2014/2020 (2 punti per titolo - max 5 titolo):
	
	
2
	
	
10

	
	Attività di Docenza (almeno 30 ore) prestata in attività finanziate dal FSE per la programmazione 2007/2013 e 2014/2020(P.O.N., P.O.R., I.F.T.S.)
(punti 5 per titolo - max 6 punti)
	
	
5
	
	
30

	
	Docenza a tempo determinato presso Università
(punti 2 per ogni anno - max 4 punti)
	
	2
	
	4

	
	Attività di Referente per la valutazione o Facilitatore (almeno 30 ore) in Progetti P.O.N.,
P.O.R., I.F.T.S. per la programmazione 2007/2013 e 2014/2020 (punti 1 per titolo - max 6 titoli):
	
	
1
	
	
6

	


Formazione e aggiornamento
	Corsi di formazione e/o aggiornamento specifici rispetto ai contenuti del modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione (punti 1 per titolo - max 5 punti)
	
	
1
	
	
5

	
	Corsi di formazione e/o aggiornamento non specifici rispetto ai contenuti del modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione della durata di almeno 10 ore e di essere in possesso della relativa certificazione
(punti 1 per titolo - max 5 punti)
	
	

1
	
	

5

	
	TOTALE
	
	100
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